
         
   

  

 
 

 

  

sozialpädagogische Fachkräfte (m/w/d) 
für den Regel- und Krippenbereich 

 
 

 

 2 Erzieher/innen mit 30 – 39 Stunden in der Woche. Die Arbeitszeit am Kind liegt täglich zwischen 
7.00/7.30 – 14 Uhr zzgl. Verfügungsstunden 

 1 Erzieher/in mit ca. 11-13 Stunden an zwei Tagen zwischen 7.30 – 12.30/14.00 Uhr 

 1 Sozialassistent/in oder Erzieher/in für den täglichen Mittagsdienst mit 11 – 16 Stunden in der Woche 

 

Die Arbeitsverhältnisse sind unbefristet. 

  
 

 

 
 

 

 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen 

Unterlagen (insb. Lebenslauf, Zeugnisse) bitte bis zum 07.03.2024 per E-Mail an: 

info@kita-regenbogen-emlichheim.de 

 
 

Für die Beantwortung weiterer Fragen steht Ihnen unsere Kita-Leitung Frau Catharina Gülker unter der 

Telefonnummer 05943-9992194 oder per E-Mail zur Verfügung. Weitere Informationen zu unserer Kita finden 

Sie unter www.kita-regenbogen-emlichheim.de 
 

 

 

Kath. Kirchengemeinde St. Joseph Emlichheim 

               - Der Kirchenvorstand - 

Die kath. Kirchengemeinde St. Joseph in Emlichheim  

sucht für ihre bald fünfgruppige Kindertagesstätte 

Regenbogen St. Joseph zum 1. August 2024 mehrere 

Bei uns erwartet Sie: 

• eine Pädagogik mit hoher fachlicher Qualität 

• eine vielseitige, interessante Stelle in einem 

engagierten Team 

• einen gut ausgestatteten Arbeitsplatz in einer 

modernen Kita  

• eine Vergütung nach Arbeitsvertragsordnung 

für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im 

kirchlichen Dienst (AVO – in Anlehnung an den 

TVöD) 

• eine betriebliche Altersversorgung bei der 

Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK)  

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• die Möglichkeit der Teilnahme am 

Firmenfitnessprogramm qualitrain 

 

 

Das bringen Sie mit: 

• eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in 

• Bereitschaft zur Mitverantwortung innerhalb der 

Gruppen für die Erziehung, Bildung und Betreuung der 

Kinder 

• Kreativität und Freude an der Arbeit mit Kindern und 

Eltern 

• Umfassende Fachkenntnisse 

• Interesse an der Weiterentwicklung der 

pädagogischen Arbeit 

• Zuverlässige, selbstständige und strukturierte 

Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit & Kooperationsbereitschaft 

• Persönliches Engagement 

• EDV-Kenntnisse 

• Loyalität zum Träger und der Leitung 

• Kenntnisse in der Betreuung von Kindern im Alter von 

1-6 Jahren sind wünschenswert 

 

 


